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Mario Benedetti. Poemas de La Oficina.

El Pleno del Consejo Econémico y Social de Canarias aprobd por unanimidad el pasado 26 de julio su
Informe Anual 2011 sobre la situacion economica, social y laboral de Canarias en el afio 2010. Se
mantiene su habitual estructura de una primera parte dividida en cuatro capitulos: Entorno internacional y
espanol, un segundo capitulo dedicado a la economia canaria, en tercer lugar un analisis de las
condiciones sociales y politicas publicas y por ultimo una referencia al empleo en las islas.

En la segunda parte se aborda en un estudio monografico un analisis sobre “Canarias frente al reto de la
competitividad”

El informe se complementa con un “Resumen Ejecutivo” y un conjunto de conclusiones y
recomendaciones. Finalmente y como en anos anteriores, se incluye un estudio comparado de indicadores
basicos entre Canarias, Espaiia y la Union Europea con objeto de contextualizar la situacion relativa de las
islas

El objetivo primordial del Informe es ofrecer una herramienta Util sobre la sociedad canaria, y su valor
radica en que es un trabajo de reflexion conjunta y consensuada de los agentes econdmicos y sociales mas
representativos.

La economia en la zona euro, y en general, en los paises mas desarrollados, ha sufrido un impacto
negativo muy superior a los paises emergentes. Pero en el caso espaiol el intenso proceso de ajuste en el
periodo 2008/2010 ha sido especialmente duro.



La contraccion del PIB real en mas del 4,3% y del desempleo, que alcanzaba el 20,1% a finales del 2010,
son solo los sintomas mas visibles de la necesidad de un ajuste profundo del sistema econémico.

Desequilibrios macroeconémicos, reestructuracion del sistema financiero, saneamiento presupuestario,
y las iniciadas reformas de las pensiones publicas y del mercado laboral son algunas de las tareas
pendientes.

Sin embargo es nuestro objetivo abordar preferentemente la situacion de nuestro archipiélago, donde
la crisis es alin mas aguda. Baste recordar que en solo treinta y seis meses se han destruido los avances
de los ultimos quince afnos. De una tasa de paro del 9,78% en 2007 se ha pasado al 28,96%, siendo los
jovenes y los trabajadores menos cualificados los que sufren en mayor medida. No obstante si
observamos el comportamiento del conjunto de las regiones espanolas, podemos comprobar la enorme
brecha entre las mismas. No es casual que reiteradamente comunidades como el Pais Vasco, Navarra o
La Rioja mantengan tasas de desempleo similares a la media comunitaria. Posiblemente existen
razones historicas y un tejido empresarial menos vulnerable a la construccion y servicios basicos, pero
es evidente que la apuesta por la innovacion, a las actividades mas competitivas y la exportacion y
especialmente un entorno publico privado favorable a las mismas, tiene mucho que ver.

No solo retrocedemos en convergencia con las economias de nuestro entorno, sino que se asiste a un
deterioro creciente de la cohesion econdmica y social tal como se pone de relieve en el capitulo 3 bajo
el titulo “Condiciones de vida en Canarias”, ha llevado a que nuestro nivel de renta por habitante
represente el 86,5% de la media nacional cuando en el 2007 se aproximaba al 89%.

Como recuerda Joseph Stinglitz, “los niveles actuales de desempleo inaceptablemente altos, es un
vasto desperdicio de recursos y un exceso de oferta de sufrimiento que no puede prolongarse durante
anos”

Estas breves reflexiones nos hacen considerar que la crisis es mas profunda en las islas y no solo debido
a la crisis financiera internacional.

Es por ello que se ha realizado un especial esfuerzo al analisis de la posicion competitiva de las islas. Es
necesario un incremento de productividad de todos los ambitos de nuestra economia, desde las
administraciones publicas, hasta la formacion y el conocimiento. Es una tarea de todos. Ello supone
una especial atencion no tanto a lo que hacemos, sino como lo hacemos. Se trata de producir mas y
mejor con mayor eficacia, menor utilizacion y agotamiento del territorio, energia, agua y recursos no
renovables.

Para llevar a cabo esta tarea Canarias tiene mecanismos y potencialidades suficientes. A ello dedicamos
en el Informe Anual una especial atencion, desde el reconocimiento comunitario de la condicion de
Region Ultraperiférica, hasta el instrumento mas tradicional y con mejores potencialidades que
tenemos englobado en nuestro Régimen Economico y Fiscal, pudiendo ser un elemento que genere
nuevos instrumentos financieros o fuentes de financiacion para la actividad productiva

Por ultimo, dedicamos un conjunto de recomendaciones encaminadas a mejorar nuestra “calidad
institucional” y fomentando la eficiencia y productividad del sector publico canario, mejorar nuestra
posicion competitiva en los mercados internacionales de nuestro entorno y conseguir una economia
menos dependiente y vulnerable.

Todo ello, sin renunciar a los niveles actuales de servicios preferentes: Sanidad, educacion y servicios
sociales.

En conclusion, el informe es una llamada a nuevas ideas y compromiso con una sociedad integradora
que elimine las desigualdades y exclusiones. Algunas esperanzadoras iniciativas caminan en este
sentido. Si queremos alentarlas, debemos incorporar el dialogo y la concertacion de forma habitual en
nuestra tarea.

No es malo recordar que ese es nuestro método de trabajo.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO

Fernando Redondo Rodriguez
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Equipo
de trabajo

En el contexto de los convenios marco de colaboracion, suscritos por el Consejo Economico y
Social de Canarias con las universidades canarias, para el desarrollo de programas de actuacion
conjunta de caracter cientifico y de investigacion econdémica y social, se realizé el proyecto de
estudio de Informe Anual 2011 del Consejo sobre la situacion economica, social y laboral de
Canarias en el ano 2010. La elaboracion del Informe Anual 2010-2011 contd con las aportaciones
de las instituciones, organizaciones y expertos acreditados en el Consejo, complementando
decisivamente la documentacion técnica-analitica valorada por la Comision Permanente de
Trabajo del Informe Anual y por el Pleno del CES.

COMPOSICION DE LA COMISION PERMANENTE DE TRABAJO DEL INFORME ANUAL

PRESIDENTE DE LA COMISION: Fernando Redondo Rodriguez

Presidente del Consejo Econdmico y Social de Canarias
Experto Designado por el Gobierno
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A estas aportaciones, se sumaron los estudios y analisis concertados con el Equipo de
Investigacion de Colaboradores Externos, encargado de concluir la fase de diagnostico y
evaluacion de los principales temas de analisis, que ayudaron a completar y concretar el
estado de la situacion econdémica, social y laboral de la Comunidad Auténoma de Canarias
durante el ano 2010.

COMPOSICION DEL EQUIPO DE INVESTIGACION

PRIMERA PARTE: Director:

EL MARCO DE REFERENCIA, LA COYUNTURA David Padron Marrero

Y EL ANALISIS SECTORIAL
Investigadores:
Dirk Godenau
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El Gabinete Técnico de Estudios y Documentacion de la Secretaria General del Consejo
colaboré con la Comisién Permanente de Trabajo del Informe Anual y el Pleno del CES, junto
con el Equipo de Investigacion, en tareas de apoyo y asistencia técnica-documental,
tratamiento informatico y produccion editorial.

COMPOSICION DEL GABINETE TECNICO DE ESTUDIOS Y DOCUMENTACION
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Francisco Luis Cruz Delgado (maquetacion)
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CERTIFICACION

De conformidad con lo previsto en la Ley y el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Consejo Econdmico y Social de Canarias, la Comision Permanente de Trabajo del Informe Anual
efectud, para la formulacion del proyecto de Informe Anual 2011 del Consejo sobre la situacion
economica, social y laboral de Canarias en el afo 2010, sesiones de trabajo los dias 11 de abril,
12, 23 y 26 de mayo, 2, 7, 14y 20 de junioy 1, 7 y 19 de julio de 2011, complementadas con
otras reuniones de ponencias técnicas que ultimaron el proyecto definitivo.

El Pleno del Consejo conocid el proyecto de Informe Anual del CES 2010-2011 en sus sesiones de
trabajo de los dias 13 y 26 de julio de 2011. En la Ultima de las sesiones de trabajo citadas, el
Pleno del CES aprobd por unanimidad, y acordé emitir el Informe Anual 2011 del Consejo sobre la
situacion economica, social y laboral de Canarias en el ano 2010. Los contenidos de la presente
publicacién se corresponden con lo aprobado en dicha sesion plenaria.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 26 de julio de dos mil once.

EL SECRETARIO GENERAL DEL CONSEJO

Carlos J. de Valcarcel Rodriguez






